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CONTENIDOS

UNIDAD 1:
EL DERECHO COMERCIAL

Derecho comercial como rama del derecho positivo. Origen. Contenido. Evolución histórica. Autonomía. 
Usos y costumbres. Fuentes.- (Duración aproximada: 2 módulos)

UNIDAD 2: 
ACTOS DE COMERCIO

Actos de comercio. Tipos. Concepto. Análisis del art. 8 del Código de Comercio. (Duración aproximada: 4 
módulos)

UNIDAD 3:
EL COMERCIANTE

El comerciante. Capacidad y prohibiciones para ejercer el comercio. Derechos y obligaciones. Matricula de 
comerciante.- (Duración aproximada: 4 módulos)

UNIDAD 4:
AUXILIARES DE COMERCIO

Corredores. Martilleros. Barraqueros .Dueños de casas de depósito. Factores. Encargados. Dependientes. 
Viajantes de comercio. Agentes de Bolsa. Despachantes de Aduana. Productores asesores de seguros.-  
(Duración aproximada 8 módulos) 

UNIDAD 5:
CONTRATOS Y GARANTIAS COMERCIALES

Contratos comerciales. Concepto. Caracteres. Desarrollo. Garantías comerciales. Fianza. Prenda. Hipoteca. 
Desarrollo.  Contrato  de  Seguros.  Concepto.  Celebración.  Póliza.  Reaseguro.  (Duración  aproximada:  4 
módulos)

UNIDAD 6:
TITULOS Y OTROS VALORES UTILIZADOS EN LA OPERATORIA COMERCIAL

Títulos.  Clasificación.  Vale.  Pagare.  Cheque.  Letra  de cambio.  Cuenta  corriente  mercantil  y  bancaria.- 
(Duración aproximada: 4 módulos)

UNIDAD 7:
CONCURSOS Y QUIEBRAS

Concursos y quiebras. Desarrollo. Diferencias.- (Duración aproximada: 8 módulos)



UNIDAD 8:
SOCIEDADES

Sociedades comerciales. Ley 19550.-  Clasificación. Constitución. Funcionamiento.-  (Duración aproximada: 
8 módulos)

ESPECTATIVAS  DE LOGRO:  Interpretación  de  la  teoría  general  del  derecho  aplicado  a  la  actividad 
comercial y empresarial.-

METODO DE TRABAJO: Explicación de la teoría, aplicación a casos concretos.-

BIBLIOGRAFIA: Código de Comercio y leyes anexas. .-Tratado de derecho Comercial de Halperin.-

SISTEMA DE EVALUACION: Dos parciales aprobados con un mínimo de 4 (cuatro). El primero, días  antes 
del receso de invierno y el segundo días antes de finalizar el año lectivo. Un único recuperatorio, a fin de  
año. Examen final.- 


