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CONTENIDOS

Unidad I: Conceptos basicos: Necesidades, bienes y utilidad. Valor y precio, Teorias
sobre el valor. Circuito econémico. Empresa y consumidores. Los factores de la
produccion.  Satisfaccion del consumidor. Teoria de la satisfaccion marginal
decreciente.

Unidad II: Demanda y oferta: La funcién de demanda. Tabla y grafico. Cambios en la
demanda y en la cantidad demandada. Factores incidentes. Elasticidad precio de la
demanda. Elasticidad ingreso de la demanda. Elasticidad cruzada .Naturaleza de la
demanda.

La oferta: La funcién de oferta. Tabla y grafico. Cambios en la oferta y en la cantidad
ofertada. Factores incidentes. Elasticidad de la oferta.

Marcado: equilibrio de mercado. Mercado. Tipos de mercado; monopolio y oligopolio.

Unidad III: Equilibrio de la empresa: Ley de los rendimientos marginales decrecientes.
Productividad. Etapas del ciclo productivo. Racionalidad empresarial

Costos de produccién: Costos fijos y variables. Costos medios y marginales. Costos de
oportunidad. Costos a largo y corto plazo.

Ingreso total. Ingreso medio y marginal.

Equilibrio de la empresa en competencia perfecta e imperfecta.

Unidad IV: Equilibrio Global: Agentes econémicos. Rol de estado. Consumo e
inversién. Ahorro e inversiéon. Efecto multiplicador. Equilibrio global. Inflacién y
recesion.

Unidad V: producto bruto Interno: Los sectores de la economia. Insumos y productos.
Distribucion y evolucion del P.B.I... El valor agregado. Producto nacional e ingreso
nacional.
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PRESUPUESTO DE TIEMPO



Unidad I; 6 reuniones, Unidad II: 7 reuniones, Unidad III: 10 reuniones, Unidad IV: 5
reuniones y Unidad V: 4 reuniones.

Las tareas de investigacion extension se realizaran entre agosto y septiembre, incluida
la organizacion de las primeras jornadas sobre ambiente del instituto

EVALUACION

Se tomaran dos evaluaciones parciales. Para promover el alumno deberd obtener una
calificacién superior a siete en los dos examenes. No se podra recuperar examenes con
destino a la promocion de la materia.

Los alumnos que obtengan menos de siete y hasta cuatro rendirdn examen final. Los
alumnos que obtengan una calificacion menor a cuatro — en los exdmenes o en el
recuperatorio - quedaran en condicion rendir examen compensador en Marzo del 2010.
Solo se puede recuperar un examen.

La evaluacién debe ser continua y a aportar de diferentes estrategias ye instrumentos. Se
estimulara a los alumnos a participar del proceso con sus aportes. La devolucion y
analisis de las evaluaciones sera realizada en conjunto con los alumnos buscando recrear
formulas innovadoras.



